INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

NOMBRE: JULIETH ANDREA MARTINEZ GUTIERREZ
CEDULA: 1 143839‘[?.:1j

. PRESTACION DE SERVICIOS - Prestacion de servicios
CLASE DE CONTRATO: orofesionales
No. DE CONTRATO: 1.310-17.13-16129-2025 del 28 de septiembre de 2025
VALOR DEL CONTRATO: $8.000.000 (OCHO MILLONES DE PESOS M/CTE)
DURACION DEL Del 30 de septiembre de 2025 a 31 de Octubre de 2025
CONTRATO: ptiembre de a e Octubre de

PERIODO DEL INFORME: SEPTIEMBRE de 2025, CUOTA 1

FECHA PRESENTACION: 6 de octubre de 2025

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADOR(A)
PUBLICO(A) EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS
UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA.

A continuacién, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacién de servicios profesionales y/o de apoyo a la
gestion, desarrolladas en este periodo:

Actividades Realizadas:
Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal como se
describe a continuacion, con los logros respectivos:

1. Brindar apoyo profesional en el desarrollo de las acciones requeridas para la
ejecucion del proyecto denominado FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES
ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA.

Se brind6 apoyo profesional en el desarrollo de las acciones requeridas para la ejecucion del
proyecto denominado Fortfalecimiento de las Unidades Econémicas del Valle del Cauca. En la
SEDEC; Esto incluyé asesoramiento técnico, coordinacién y seguimiento de Ias actividades

planificadas, asegurando que se cumplieran los objetivos establecidos en el marco del proyecto
con las subsecretarias de la SEDEC encabezado por el secretario.

Para llevar a cabo dichas actividades realicé reuniones virtuales de coordinacion con los
equipos técnicos para definir el cronograma de actividades del semestre.

Apoye en la elaboracion del plan de trabajo detallado para la implementacién de iniciativas de
fomento empresarial.

Apoye a los compafieros de la dependencia sobre el uso de herramientas de gestién y
seguimiento de proyectos que se llevan con entidades como CORPODESARROLLO,

CORPOVALLE entre otras.




2- Elaborar informes analiticos y demas documentos técnicos que le sean requeridos en
cumplimiento del objeto contractual, incorporandolos en el repositorio virtual o fisico
dispuesto por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del
Empleo.

Apoye en la redaccion del informe de avance de proyectos de emprendimiento correspondientes
al primer trimestre de 2025.

Apoye en la elaboracién un anélisis comparativo de indicadores de competitividad regional para
las camaras de comercio, con respeto al proyecto de Vallexpota en la Subsecretaria de
Internacionalizacién

Apoye en la revision de las evidencias que se suben en el repositorio virtual de la secretaria los
reportes técnicos con sus respectivas versiones y firmas como fue la del HUB NIDO 1y HUB
NIDO 2

3- Apoyar desde su perfil profesional la planeacién y desarrollo de los espacios de dialogo,
articulacién o concertacion llevados a cabo con los diferentes actores interesados, asi
como con el analisis, seguimiento y tramite de las propuestas resultantes de dichos
espacios de trabajo.

Apoyé y facilité una mesa de dialogo con representantes de microempresarios y entidades
financieras, esta mesa se realizd en las instalaciones de NIDO en Zona América, donde se
elaboraron las actas de reunion y los compromisos para cada participante.

Se analizaron las propuestas de los actores y los esquemas de los procesos de seguimiento y
validacion.

Los resultados esperados de esta linea base incluyen la identificacién precisa de las brechas
individuales y colectivas, facilitando una asignacién estratégica de contenidos y mentorias en
areas como:

Educacion financiera hasica

Estrategias de marketing y pauta digital

Mejora de procesos logisticos y gestién operativa

Formacion en comercio electrénico y uso de pasarelas de pago

Este enfoque permitird brindar un acompafiamiento mas ajustado a las
realidades y necesidades del ecosistema comercial del Valle del Cauca.

4. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como
capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras dependencias de la
Gobernacién Valle del Cauca lleven a cabo.lgualmente, asistir y participar en las
mesas de trabajo y otras instancias en las que sea designado, conforme a la
instruccion impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras
dependencias de la Gobernacion del Valle.

O



> Asistl como delegado al programa de consultorias y mentorias para emprendedores,
desarrollado en alianza entre NIDO e Imaginamos, tiene como objetivo principal brindar
acompafiamiento estructurado a emprendimientos de alto potencial en etapa temprana,
con énfasis en:

Validacién de modelo de negocio.

« Estructuracién financiera.
+ Aplicacion de tecnologia de forma viable.
« Desarrollo de estrategias de crecimiento y canales digitales.

Cabe resaltar que este proyecto se desarrolla en el marco de una alianza publico-privada con
participacién de la Gobernacién del Valle del Cauca, lo cual representa un compromiso
institucional por el fortalecimiento del ecosistema emprendedaor regional.

» Asisti a la capacitacion interna sobre normativa de contratacién estatal.

Participé activamente en la mesa de trabajo para la formulacion de la nueva politica de
microcrédito.

Colaboré en el taller de liderazgo y gestién de equipos organizado por la Oficina de Talento
Humano.

5- Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato,
para el cumplimiento del objeto contractual y que estén acorde con la naturaleza del
contrato.

» participen en las publicaciones de boletines informativos, en los eventos y demas
actividades que se compartieron en los perfiles oficiales de Instagram.

>

» Realicé seguimiento administrativo a la contratacién en el Secop Il por instrucciones del
secretario

> Participe con el equipo del HUB en la entrega de ruta de apropiacién de conacimiento en
finanzas personales, mentalidad empresarial y marketing digital para cada uno de los
beneficiarios de la ruta “Comerciantes tradicionales donde se ejecutd charlas formativas
grupales, donde introdujimos los conceptos clave de cada téma con ejemplos reales,
ejercicios practicos y un lenguaje cercano. En las sesiones sobre finanzas personales,
abordamos herramientas sencillas para gestionar el dinero, organizar ingresos y gastos, y
crear habitos de ahorro. En mentalidad empresarial, trabajamos la confianza, la vision de
futuro y la toma de decisiones conscientes




EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

DE LA ACTIVIDAD 1
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ACTIVIDADES 2
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ACTIVIDADES 3

ACTIVIDADES 4
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ACTIVIDADES 5
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hitps.//drive.google.com/drive/folders/1 tnIxPDIVIE8R4onYWAqKKngLCmeNub-?usp=drive link.

Presento certificaciones de afiliacion a Salud, Pensién y ARL del Sistema de Seguridad Social. De
otra parte, manifiesto que no estoy obligado a pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de
Compensacion Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta confidencialidad y di
cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacion y datos
personales de los que tuve conocimiento con ocasion de la ejecucion del contrato.

Cordialmente,

leth Q}Jf@\ﬁgﬁ”? 2 C

LIETH ANDREA MARTINEZ GUTIERREZ
C.C.1143839124
Tel&fono: 3185895689 ) -
Correo:Financialsolutionsjm@gmail.com




